
L'Institut Universitaire International Luxembourg (IUIL), le Personnel
Officers Group (POG), l'Union des Entreprises Luxembourgeoises (UEL)
et le Centre Jean Baptiste Rock (CJBR) ont le plaisir de vous 
inviter 

Date: Mardi 27 juillet 2010
Lieu: locaux de l'IUIL (31, rue du parc, L-5374 

Munsbach) avec facilité de parking
Public: experts, recruteurs, formateurs, 

responsables des ressources humaines 
et décideurs

Le workshop sera animé par Madame Anne Jacquemart, Directeur des Ressources Humaines et 
Communication Interne de AXA ainsi que par Madame Dominique Schmit, Directeur des Ressources
Humaines de Soludec.
Ce workshop est entièrement soutenu par le Fonds Social Européen et est donc gratuit. 
Le nombre de places étant limité, nous vous invitons à renvoyer rapidement votre coupon-réponse 
de participation. Si vous souhaitez de plus amples renseignements, n'hésitez pas à nous contacter au
26.15.92.36.

Pol Wagner, Directeur IUIL

PROGRAMME:
09.00 - 10.00 : Exposé de la thématique par Madame Anne Jacquemart et Madame Dominique Schmit
10.00 - 11.00 : Mise en place d'ateliers en sous-groupes
11.00 - 12.00 : Synthèse avec les participants des pistes d'amélioration relatives aux bonnes pratiques en 

matière de dynamique de carrière

THÉMATIQUES:
- Gestion des carrières et des compétences tout au long de la vie
- Gestion et aménagement du temps de travail
- Planning de succession et transmission des savoirs

Invitation Workshop

Develop their skills! 

COUPON REPONSE
A renvoyer au plus tard pour le 23 juillet 2010 par e-mail à katja.hennen@iuil.lu, par fax à 26 15 92 28 ou par voie pos-
tale à l'adresse suivante : IUIL, Katja Hennen, Château de Munsbach, 31, rue du parc, L-5374 Munsbach.

Je souhaite participer au workshop “Gestion prévisionnelle des compétences et dynamique de carrière des seniors“

Je souhaite être informé à propos des prochains workshops

Nom, Prénom: __________________________________________________________________

Institution: _____________________________________________________________________

Fonction: _____________________________________________________________________

Téléphone/ E-mail : _____________________________________________________________

au Workshop: 

“Gestion prévisionnelle des compétences 

et dynamique de carrière des seniors”


